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Полное наименование учреждения: 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение 

«Детский сад N 8» 

 
 

1. Общая характеристика  
 

Детский сад начал функционировать 2 сентября 1976 года, имел статус 
ведомственного детского сада станкостроительного производственного 
объединения, был построен по типовому проекту и рассчитан на пребывание 
280 детей (т.е. 12 групп), с музыкальным залом, 4-мя спальнями, туалетными 
комнатами и раздевалками. В 1989 году – реконструкция детского сада из 
12-ти группового в 10-ти групповой, освободившиеся ячейки 
перепрофилировали в спальные комнаты для 2-х групп, спортивный зал, 
кабинет логопеда. С 1993 года детский сад переведён на баланс 
администрации города Сасово. 

 
 
 

Деятельность МБДОУДСN 8  «Аленушка» направлено на реализацию 
основных задач дошкольного образования: 

 
 

 На сохранение и укрепление физического и психического 
здоровья детей; 

 На интеллектуальное и личностное развитие каждого ребенка с 
учетом его индивидуальных особенностей; 

 На оказание помощи семье в воспитании. 
 
 

МДОУ рассчитано на 10 групп. Плановая наполняемость - 190 человек, 
списочный контингент – 223 человека. 

Работает группа выходного дня « Мать и дитя» 

Группа кратковременного пребывания 

 
 

Юридический адрес: 391430, г.Сасово Рязанской области, микрорайон 
«Южный» дом 37. Телефон 8(49133) 2-07-48 

 
 

 
 
 
 
 



Нормативно-правовая база МДОУ «Детский сад №8» 

 
 

Устав МБДОУДС N 8 утвержден Постановлением главы города Сасово от 
20.12.2011г. № 1713 

 

Лицензия на ведение образовательной деятельности серии А № 28-0116 

От 31 мая 2010 года 

 

Свидетельство о государственной аккредитации № 28-0240 от 16 июля 
2010года. 
 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ФС-62-01-000441 
от 22 апреля 2010 года 

 
 
 
 

Локальные акты 

 Правила внутреннего трудового распорядка; 
 Должностные инструкции работников; 
 Коллективный договор и др. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Учредителем МБДОУ является: 

Администрация муниципального образования — городской округ города 
Сасово Рязанской области 

Адрес (место нахождения) Учредителя: 391430, г.Сасово Рязанской области. 
ул. Садовая, дом 22 

 

Администрация МДОУДС №8: 

 Заведующая МБДОУДС N 8 - Бугаева Татьяна Леонидовна, 
образование: среднее специальное педагогическое, 1990г., высшее 
РГПУ им. С.А. Есенина 1995г., педагогический стаж 19 лет, высшая 
квалификационная категория. 

 Старший воспитатель МБДОУДС N 8 Сипина Анжелика Александровна, 
образование среднее специальное педагогическое, 1984г., в 
настоящее время студентка РГУ им. С.А.Есенина – 5 курс, 
педагогический стаж – 28 лет, высшая квалификационная категория. 

 Заместитель заведующей по административно-хозяйственной работе 
МДОУДС № 8  – Гришина Надежда Александровна, образование 
среднее специальное бухгалтерское,1999г., высшая квалификационная 
категория. 

 

 Режим работы МДОУДС №8: 
Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными, 10,5 – часовым 
пребыванием детей, 12- часовой дежурной группой 

 
 

 Характеристика географических и социокультурных показателей 
ближайшего окружения МДОУДС № 8 

 

МБДОУДС N 8 расположен на границе частного и городского сектора в  
г. Сасово: вблизи отсутствуют экологически опасные производственные 
объекты, вокруг детского сада находится жилой массив. Детский сад 
находится в непосредственной близости с такими учреждениями как 
МБДОУДС N 7, 11, 13; МОУ СОШ № 6, центральная детская поликлиника;  
городская детская библиотека; детская художественная школа; спортивный 
комплекс с бассейном; Муниципальный культурный центр; городской парк 
40 лет ВЛКСМ, гостиница; сеть магазинов. 
 

В воспитательно-образовательной работе МБДОУДС N 8 учитывается так же 
сравнительная близость школы № 6 и школы № 3, реализующих 
разнообразные развивающие образовательные технологии и  
предъявляющие МБДОУ определенные требования по подготовке детей к 
школе и оздоровлению 

 
 



Характеристика состава воспитанников 

 

МДОУ  посещают дети с 2-х до 7-ми лет.  
год Группа Количество 

девочек 

Количество 
мальчиков 

Количество 
детей 

2
01

0
-20

21
 уч. го

д
 

Вторая младшая 
группа «Почемучки» 

11 9 20 

Вторая младшая  
группа 
«Колокольчик» 

11 10 21 

Средняя группа 
«Светлячок» 

9 13 22 

средняя группа 
«Солнышко» 

12 13 25 

Старшая группа 
«Родничок» 

9 13 22 

Старшая группа 
«Теремок» 

11 10 21 

Подготовительная 
группа «Звездочки» 

13 11 24 

Подготовительная 
группа «Крепыши» 

6 15 21 

Первая младшая 
группа «Реченька» 

9 15 24 

Первая младшая 
группа «Семицветик» 

11 13 24 

итого  102 122 224 

 
 
 

Количество детей превышает нормативную наполняемость. 
 Выпускники МБДОУ успешно занимаются в музыкальной школе, 
художественной школе, получают дополнительное образование в кружках 
Дома детского творчества, спортивных секциях. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



Структура управления МБДОУДС N 8 

 

Характеристикой управления дошкольным образовательным учреждением, 
а так же его структурами в соответствии с целями деятельности является 
ответственность заведующего МБДОУ за выполнение своих функций на 
основании должностной инструкции. 
Администрация МБДОУ стремится к тому, чтобы воздействие приводило к 
эффективному взаимодействию участников образовательного процесса. В 
коллективе создана атмосфера творческого сотрудничества. Стиль 
руководства - демократический, но он может меняться в зависимости от 
конкретных субъектов руководства, а также от конкретной ситуации. В 
результате построения такой модели управленческой деятельности в 
коллективе МБДОУ присутствуют: 
•    творчество педагогов; 
•    инициатива всех сотрудников; 
•    желание сделать жизнь детей интересной и содержательной; 
•    желание в полной мере удовлетворить запросы родителей в воспитании 
детей.   
В МБДОУ применяются все виды контроля: сравнительный, 
предупредительный, эпизодический, тематический, фронтальный, 
самоконтроль, постоянное отслеживание уровня развития воспитанников. 
Используя мотивационный ресурс управления, администрация МДОУ 
побуждает работников к достижению поставленных целей. 
Согласно Уставу формами самоуправления в ДОУ являются: Общее собрание 
Учреждения, Педагогический Совет Учреждения, Совет Учреждения.  
Порядок выборов органов самоуправления и их компетенции определяются 
Уставом МДОУ и локальными актами. 
Общее собрание учреждения: 

 принимает Устав учреждения; 
 обсуждает проект коллективного договора; 

 

 рассматривает и обсуждает проект годового плана  работы 
Учреждения; 

 обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в Учреждении и 
мероприятия по ее укреплению; 

 рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 
работников, охраны здоровья воспитанников в учреждении; 

 обсуждает дополнения вносимые, в Устав Учреждения. 
 
 
 

Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический 
Совет. Он определяет направления воспитательно-образовательной 



деятельности ДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов 
воспитательно-образовательного процесса, повышения квалификации, 
рассматривает и принимает образовательную программу  и т.д. 
На протяжении существования детского сада в нем действует Родительский 
комитет МДОУ, в который входят председатели первичных органов 
самоуправления - родительских комитетов групп. 
Совет МДОУ принимает Программу развития МДОУ, осуществляет контроль 
соблюдения надлежащих условий воспитания и обучения, введение новых 
методик, образовательных программ и технологий. Совет МДОУ 
координирует деятельность органов самоуправления, созданных в 
учреждении, принимает участие в разработке некоторых локальных актов 
МДОУ, участвует в подготовке Публичного отчета МДОУ. 
Первым звеном в системе самоуправления родителей является 
родительский комитет группы. Компетенцией родительского комитета 
является организация и проведение общих мероприятий   в   группе,   
принятие   решений   об   участии   родителей   в   мероприятиях   по 

благоустройству территории МДОУ, выставках совместного творчества, 
конкурсах и т.д. 
Родительский комитет оказывает помощь воспитателя групп в работе по 
созданию комфортной развивающей среды. Принимает решение об участие 
родителей воспитанников группы в мероприятиях по благоустройству и 
озеленению территории МДОУ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

Организационная структура управления МБДОУ 

 
 
 

Заведующая МДБОУ  Общее собрание 

 
 

Совет 
МБДОУ 

 Педагогический 
совет 

 Родительский 
комитет 

 
 
 
 
 
 

Старший 
воспитатель 

 Зам. зав. по 
АХР 

 Старшая 
медицинская 

сестра 

 
 
 

 Воспитатели 
групп 

 Учитель-логопед 

 Музыкальный 
руководитель 

 Инструктор по 
ФИЗО 

 

  Работники 
пищеблока 

 МОП 

  помощники 
воспитателей 

 
 
 
 
 

Воспитанники МБДОУ и родители 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Годовые задачи МБДОУ «Детский сад N  8» 

 

1. Ознакомление дошкольников с художественной литературой 

2. Развитие личности ребенка с помощью музейной педагогики 

 
 
 

Семинары практикумы: 
1. «Организация работы в ДОУ по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма» 

2. «Учимся у книги» 

3. «Предупреждение и разрешение конфликтов в процессе 
педагогического взаимодействия с родителями воспитанников 
ДОУ» 

 
 

Открытые мероприятия: 
1. Интегрированные занятия по музейной педагогики 

2. Литературные досуги во всех возрастных группах 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3. Содержание и технологии образовательного процесса 

 

В учреждении используются программы, которые соответствуют 
государственным образовательным стандартам и утверждаются в 
установленном порядке 

 

Наименование Автор, ответственные 
редакторы 

Комплексные программы 

«Программа воспитания и обучения в детей в 
детском саду» 

М.А. Васильева 

Программа «Радуга» Т.Н. Доронова 

Программа «Развитие» О.М. Дьяченко 

Парциальные программы 

«ОБЖ детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркина 

«Юный эколог» С.М. Николаева 

«Математические ступеньки» Е.В. Колесникова 

«Я – ребенок, и я … и я имею право» Н.Г. Зеленова 

«Развитие речи» О.С.Ушакова 

«Познаю мир» Т.И. Гризик 

«Гармония» К.В. Тарасова 

 
 
 
 

Кружки, работающие в МДОУ 

 

В МБДОУ оказываются следующие бесплатные  дополнительные услуги для 
детей: 

 кружок правого воспитания дошкольников «Защити меня»; 
 кружок основ безопасности жизни «Берегиня»; 
 Спортивная секция по борьбе дзю-до «Крепыши» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



В МБДОУ проводятся разнообразные мероприятия, направленные на 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников: 

•  контроль (диагностика) физического состояния воспитанников (2 раза в 
год); 
   поддержание    оптимального    двигательного    режима    

(физкультурные    занятия, физ. минутки, прогулки, подвижные игры, 
спортивные развлечения) 

 оздоровительные досуги, занятия по формированию основ ЗОЖ; 
   различные виды гимнастики (побудки, пальчиковые, утренние, 

дыхательные) 

 воздушное закаливание; 
 хождение по дорожке «Здоровья»  

 
 

Организация питания 

 
 

Питание в МДОУ осуществляется на основе утвержденного 10 –ти дневного 
меню, из расчета средней стоимости 50 рублей в день.  
В МБДОУ воспитанникам предоставляется 4-х разовое питание:  
завтрак (8.20 – 8.30) 

II завтрак (9.30) 

обед (11.30 – 12.20) 

 полдник (15.40 – 15.50).  
Время приема пищи определяется в  каждой группе в зависимости от 
возраста детей. 
Результаты опроса родителей воспитанников по вопросам организации 
питания показывают: 

 родителей устраивает разнообразие приготовляемых блюд; 

 родители всегда обращают внимание на предлагаемое детям меню; 
 родители считают, что оригинальные названия блюд способствуют 

лучшему аппетиту детей. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



Обеспечение психофизиологической безопасности воспитанников. 

 

В МБДОУ созданы условия для организации воспитательно-
образовательного процесса. 
 

Назначение Функциональное 

использование 

Площадь Оборудование 

Музыкальный 

зал 

Для проведения 

музыкальных занятий, 

досугов, праздников, 

развлечений, 

театрализованной 

деятельности. 

111,5 Фортепиано, 

музыкальный 

центр, центр 

караоке, 

магнитофон, 

телевизор, DVD 

плейер, 

микрофоны, аудио 

и видео кассеты, 

CD и DVD диски, 

наборы детских 

музыкальных 

инструментов, 

народных 

музыкальных 

инструментов, 

фонотека, нотный 

материал, 

библиотека 

методической 

литературы, 

портреты 

композиторов, 

костюмы, 

атрибутика, 

бутафория. 

Физкультурный 

зал 

Для проведения 

физкультурно-

оздоровительной работы, 

утренней гимнастики, 

68,6 Стандартное и 

нетрадиционное 

оборудование, 

необходимое для 



физкультурных занятий, 

спортивных развлечений,  

игр 

ведения 

физкультурно-

оздоровительной 

работы. Имеются 

мячи, предметы 

для выполнения 

общеразвивающих 

упражнений и 

основных видов 

движений, 

гимнастическая 

стенка, скамейки, 

магнитофон, 

мягкие модули, 

батут, фортепиано. 

Познавательный 

центр («Русская 

изба», «Музей 

хлеба», «Музей 

боевой славы», 

библиотека, 

«Аллея памяти», 

выставки 

совместного 

творчества 

детей, 

родителей, 

педагогов, 

фотогалерея 

«Родной свой 

край люби и 

знай») 

Для ознакомления с 

историей, бытом русского 

народа, 

достопримечательностями 

родного края,  

47,7 Стол, скамейки, 

бутафорная русская 

печь, домашняя 

хозяйственная 

утварь, самотканые 

дорожки; 

Бутафорские 

хлебобулочные 

изделия, подбор 

дидактических 

картинок о хлебе, 

колосья различных 

культур; 

Фотографии, 

письма военных 

лет, подбор 

художественной 

литературы, 

макеты 

памятников, макет   



поля боя, и т.д.; 

Фотографии героев 

сасовцев, 

фотографии с 

видами родного 

города и природы. 

Кабинет 

логопеда 

Для индивидуальных 

занятий 

18,1 Диагностический 

материал, 

разнообразные 

дидактические 

игры для 

дошкольников, 

(наглядный и 

демонстрационный 

Атериал) 

Медицинский 

кабинет 

Для медицинского 

обслуживания 

воспитанников 

21,9 Материал по 

лечебно-

профилактической 

работе. Материал  

по санитарно-

просветительской 

работе. 

Медицинское 

оборудование 

соответствующее 

требованиям 

СанПиНа. 



Методический 

кабинет 

Для проведения работы с 

педагогами по 

направлениям работы 

ДОУ 

32 Библиотека 

методической 

литературы по 

всем разделам 

программы, 

передовой опыт 

педагогов. 

Диагностический 

материал, 

разнообразные 

дидактические 

игры для 

дошкольников, 

(наглядный и 

демонстрационный 

материалы), 

дидактические 

материалы для 

ведения работы с 

детьми. 

 

 

Специально оборудованные помещения позволяют осуществлять 
воспитательно- образовательную и оздоровительную работу с детьми в 
соответствии с поставленными перед  ДОУ задачами, осуществлять 
всестороннее развитие личности ребенка, учитывая их интересы и повышать 
качество работы с детьми. 

 
 



 

   4. Характеристика кадрового состава 

Состав педагогического коллектива стабилен. Большую часть 
педагогического коллектива сотавляют педагоги, сочетающие опыт и 
профессиональную мобильность 

 

Всего педагогов — 21 

Имеют среднее профессиональное образование -20 

Высшее -1 

Имеют правительственные награды - 6 

 

Уровень квалификации педагогов 

Высшую квалификационную категорию имеют — 4 педагога 

I квалификационную категорию — 13 педагогов 

 Не имеют квалификационную категорию — 4 педагога  
Для соблюдения свободы творчества педагогов в детском саду созданы все 
условия. 
Педагоги: 
- создают и апробируют свои технологии; 
- обучаются на курсах повышения квалификации, посещают семинары по 
интересующим их темам; 
- обеспечены методическими пособиями 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5. Финансово - правовые Бухгалтерский учёт осуществляет центра- 

 основы деятельности лизованная бухгалтерия на основе Дого- 

 дошкольного учрежде- вора. Источниками финансирования явля- 

 ния ются: муниципальный бюджет, 
объем средств учреждения всего -8760,3 

в том числе: 
бюджетные средства — 6846,2 

субъекта Российской Федерации — 7,5 

местного — 6808,7. 
средства организации (родительская 
плата) — 1944,1 

 спонсорские вложения (СВ. Дзюба, И.С 
Фольовчук)  

6. Дополнительные сведе- В 2009-2012 учебных годах был проведён 

 ния о дошкольном уч- ремонт: 
 реждении. косметические ремонты: 
  -   групп, раздевалок, туалетных комнат, 

спален; 
  -    центрального коридора, лестничных 

клеток 

-    музыкального зала; 
-    спортивного зала; 
-    познавательного центра; 
-    медицинского блока; 
 

частичный ремонт: 
-    отопительной системы; 
-     кровли здания детского сада и 
овощехранилища; 
-    покрытие полов линолеумом; 
-    водоснабжения и канализации; 



  -    веранд; 
-    запасных ворот; 
капитальный ремонт пищеблока: 

-    замена электропроводки; 
-    замена дверных блоков; 
-    замена водопровода и канализации; 
-    замена оконных блоков; 
-    покраска стен, потолка; 
-    облицовка плиткой пола и стен; 

 

установка металлических дверей на 
запасных входах 

 
 

замена светильников по группам 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


